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ВСЕ СИЛЫ И СРЕДСТВА -Н А  ПОРКУ!
Для руководства и 

контроля за условиями 
труда н быта, работой 
картофелеуборо ч н ы х 
отрядов студентов и 
учащихся ГПТУ при 
Тугулымском райкоме 
партии создана опера­

тивная группа, за от- 
ЧИками закреплены 
представители райко­
ма. На одном из по­
следних заседаний, вел 
которое первый секре­
тарь РК КПСС н. в. 
Дружинин, присутству­
ющие — партнйно-ео- 
ветский и хозяйствен­

ный актив — заслуша­
ли отчеты руководства 
отрядов о ходе уборки.

Выполняя решения 
обкома партии и в свя­
зи с затяжными дож­
дями, бюро Тугулым- 
ского РК КПСС и ис­
полком райсовета на­
родных депутатов при­
няли решение убирать 
картофель ручным спо­
собом и в любую пого­
ду, обеспечив студен­
тов и учащихся илащ - 
накидками.

Разработаны условия 
оплаты и нормы выра­

ботки при ручном тру­
де. Каждому бойцу от­
ряда, в зависимости от 
условий, предстоит уб ­
рать клубни с площади 
от 0,55 до 0,68 га, не 
считая сделанного по 
10 сентября. На 19 сен­
тября линейные отряды 
мединститута убралн 
урожай клубней с 35 
ироц. запланированных 
площадей. Впереди 
идут отряды, работаю­
щие в Центральном от­
делении Тугулымского 
и отделении Колобово 
Журавлевского совхо-
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зов.
На 21 сентября зо­

нальный отряд убрал 
картофель с 60 проц. 
запланированных пло­
щадей.

Товарищи студенты! 
Дело честн каждого из 
вас — все силы и 
средства использовать 
для спасения урожая 
картофеля!

ПОБЕДА ТРУДОМ ДАЕТСЯ
Более 1300 студентов ле­

чебно - профилактического и 
педиатрического факультетов 
должны убрать 1250 гекта­
ров картофеля в хозяйствах 
Артннского района. Первая 
неделя уборочной страды 
была посвящена быту н бла­
гоустройству отрядов. В этом 
году бытовые трудности углу­
бились заездом студентов 
старших курсов. В короткие 
сроки необходимо было раз­
местить более 300 человек, 
поставить новые сушилки, 
оборудовать жилье, получить 
постельное белье. Но руко­
водство линейных отрядов 
решило эти проблемы, а сту­
денты все свои силы отдают 
уборке. Лучше, чем в дру­
гих отрядах, живут Студен­
ты в д. Манчаже, Азигулово, 
Старых Артях, Барабе, где в 
общежитиях и столовых под­
держивается образцовый по­
рядок.

В этом году продолжи­
тельные дожди сбивают ритм 
работ. 9 — 11 сентября в ли­
нейных отрядах на комсо­
мольских собраниях ребята 
обсуднлн обращение обкома 
КПСС к населению области 
в связи с чрезвычайными ме­
рами по спасению урожая, 
обязавшись трудиться по- 
ударному.

Управление сельского хо­
зяйства Артннского райис­
полкома, райком профсоюза 
работников сельского хозяй­
ства, РК ВЛКСМ и зональ­
ный штаб разработали усло­
вия соревнования по уборке

картофеля. Все линейные 
отряды разделены на 2 груп­
пы, в первую вошли 9 отря­
дов СГМИ, во вторую — 12 
отрядов — техникума физи­
ческой культуры, техниче­
ских и творческих училищ. 
По каждой группе преду­
сматривается состав участ­
вующих. Учитывая по­
годные условия, заметно по­
вышены размеры премий: за 
I место — 500 руб. (в прош­
лом году 300 руб.).

Всего линейными отряда­
ми СГМИ убрано на 20 сен­
тября 60 проц. всей площа­
ди, а 15 сентября районный 
штаб подвел итоги третьей 
пятидневки. В целом по рай­
ону было убрано 1372 га, 
что составляет 50 проц. от 
плана, вывезено с полей 
8880 тонн картофеля.

Определились н победите­
ли соцсоревнования за по­
следнюю пятидневку. I место 
занял Кадочннковскнй отряд 
(командир К. Ретюнский, ко­
миссар Е. Левчик), его бой­
цы убралн 44 га, то есть 
70 проц. задания. На втором 
месте — Манчажскнй отряд 
(А. Гомжин, Л. Сушнлова)— 
60 проц. от плана, на третьем 
месте — отряд из Верхнего 
Бардыма (В. Ковердяев, 
А. Баранов), где также убра­
но около 50 проц. задания. 
В целом уборка набирает 
темпы.

Г. ШАПОШНИКОВ, 
комиссар зонального 

штаба Артннского района.

ПОЛЕ НАШЕЙ НАДЕЖДЫ
Трудно, очень трудно да­

ется нынешняя уборочная. 
Не выдерживает, ломается 
техника. Не подвластны  
стихии только люди —  их 
стойкость, упорство, созна­
тельность. В ряде совхозов 
студенты нашего института 
вынуждены были выкапы­
вать картофель вручную.

Р* Мне довелось побывать в 
чзтырех хозяйствах (Манча­
же Центральном, Кадочни­
ков©, Верхнем и Нижнем 
Бардыме), и нигде я не 
уловила в настроении ре­
бят ни пессимизма, ни упад­
ничества. Оптимистическое 
начало доминировало даже 
среди первокурсников. И в 
этом немалая заслуга ко­
мандиров, комиссаров. Вот 
они, руководители отря­
дов, пользующиеся неоспо­
римым авторитетом и дове­
рием у ребят: Андрей Гом­
жин (командир отряда из 
Манчажа Центрального), Ев­
гений Левчик (комиссар от­
ряда из Кадочниково), Во­
лодя Ковердяев (командир

В.-Бардымского отряда).
—  Командир наш стро­

гий, но никто не может уп­
рекнуть его в несправедли­
вости. И в деловых качест­
вах ему не откажешь —  
умеет четко, разумно орга­
низовать работу, расставить 
силы,—  так характеризуют 
Андрея первокурсники. 
Е. Левчик уже отработал 
трудовой семестр в С С О  
«Мигране», в колхоз поехал 
добровольно. Совместные  
слаженные действия с ко­
мандиром К. Ретюнским, 
сплоченность всего отряда 
обеспечили высокие темпы 
сельхозработ: по сводкам  
на 15 сентября этот коллек­
тив убрал 44 га при урожай­
ности 77 центнеров с гек­
тара и вышел в лидеры  
соцсоревнования. В. Ко­
вердяев уже третий год ез­
дит командиром в Верхний 
Бардым, поэтому управля­
ется здесь совсем уверен­
но, по-хозяйски. Налажен 
тесный контакт с местным 
населением, есть даже свой

тракторист: Володя Худя­
ков (студент 4 курса), уро­
женец этих мест. Растороп­
ность, энергия командира 
сельхозотрядз из В. Барды­
ма просто поразительны. 
Одно его появление вызы­
вает всеобщ ее оживление,

приветливые улыбки.
Выделить лучших сбор­

щиков среди студентов 
трудно —  все работают с 
большим старанием, убира­
ют картофель качественно. 
И вот все же те, кого ребя­
та назвали среди лучших: 
Д. Иванов, И. Антипин, В. 
Косарев, Е. Яценчук (I курс, 
лечфак), бригада А. Ф оф а­
нова (3 курс, лечфак), бри­
гада грузчиков А. Шихова (5 
курс, лечфак), бригада 
В. Климина (6 курс), брига­
да грузчиков А. Коньшина 
(3 курс), бригады М. При- 
маченкова, И. Решетникова,

А. Симонова, А. Клюкина 
(2 курс, лечфак) и многие 
другие. Руководство всех 
отрядов единодушно выска­
зало мнение, что лучшим 
поощрением студентов, от­
личившихся на уборочной, 
было бы назначение стипен­

дии и предоставление мест 
в общежитии. Награда 
вполне справедливая и ка­
кой был бы стимул у ре­
бят и сегодня, и в буду­
щем году!

Ни в одном из перечис­
ленных хозяйств не было 
жалоб на бытовые условия. 
Командиры, комиссары ли­
нейных отрядов, штаб зоны 
позаботились, чтобы везде  
были оборудованы сушил­
ки, были в наличии постель­
ные принадлежности, но р­
мально функционировали 
точки общепита. Упреки бы­
ли совсем иного свойства. В

Центральном отделении 
Манчажа студенты жалова­
лись на отсутствие свежих 
газет. (Живем, как на Л у­
не... Что там с южнокорей­
ским самолетом?). Комиссар 
Лариса Сушилова не см ог­
ла сразу войти в тесный 
контакт с отрядом, стать 
инициатором интересных 
дел. «Мы комиссара почти 
не видим», —  делятся  
А. Цымбал, А. Ф едосеенко, 
А. Язвенко и И. Иванен­
ков.—  «А в чем вообще 
суть ее работы?». Тот же 
вопрос я задала и Ларисе. 
Оказалось, что она тоже 
толком не знает своего  
предназначения:

—  Сказали, что буду ко­
миссаром в последний день, 
а раньше с этой работой не 
сталкивалась... Провела
подписку, оформила на­
глядную агитацию, а в о с­
новном была на «побегуш­
ках». Уже позднее зональ­
ный комиссар Г. Н. Ш апош­
ников рассказал ей о на­
правлениях комиссарской 
работы. Но, наверное, это 
можно было бы сделать 
и раньше, тогда Лариса за 
две недели смогла бы еде-

лать гораздо больше.
Изрядное беспокойство 

вызывают у отрядных вра­
чей больные.

Тем не менее многие ре­
бята, даже получив разре­
шение не работать в поле 
из-за простуды, все же доб­
ровольно выходили на 
уборку вместе со своими 
бригадами. Знали —  их от­
сутствие тяжелым грузом  
ляжет на плечи товарищей. 
«Убрать как можно быст­
рее, без потерь, не теряя 
ни минуты погожего дня!»—  
таково искреннее желание 
всех студентов. В дни удар­
ного труда, прошедших по­
всеместно, была наивысшая 
производительность: в Ман­
чаже Центральном в эти 
сутки убрали 19 гектаров, в 
других хозяйствах даже в 
дождливую погоду ребята 
выходили на работу. Зна­
чит, поля будут сданы в 
срок.

Н. Д УЗЕН КО .
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ЗАПОЛНЯЙТЕСЬ,
В течение пяти дней в 

совхоз «Свердловский» вы­
езжало от 300 до 420 со­
трудников практически всех 
кафедр и ЦНИЛ, почти еж е­
дневно работали студенты. 
Общими силами убрано 5 
гектаров моркови. Профком  
института позаботился, что­
бы труженики полей были 
обеспечены горячим пита­
нием, военной кафедрой 
были установлены палатки 
для продуктов, одежды и 
т. Д.

Сознательность и добро­
совестность проявили все 
сотрудники, но особенно 
хорошо зарекомендовали 
себя кафедры: госпиталь­
ной терапии № 1, детских 
болезней педфака с курсом  
физиотерапии, детских ин­
фекционных болезней, ино-

ЗАКРОМА!
странных языков, нормаль­
ной анатомии, философии и 
научного коммунизма.

Сейчас освобожденные 
студенты направлены на 
уборочные работы в по­
мощь Верх - Исетскому ме­
таллургическому заводу, 30 
преподавателей института 
во главе с асс. каф. госпи­
тальной хирургии А. Р. Ел- 
фимовым и асс. каф. фило­
софии С. И. Стихиным —  в 
Тугулымский район на убор­
ку картофеля.

Пустеют убранные поля и 
нивы, все полнее становят­
ся государственные закро­
ма. Приятно сознавать, что 
и наш институт достойно 
справляется со своей зада­
чей, помогая хозяйствам в 
эту трудную, напряженную  
осень.

Н а с н и м к е :  студенческий отряд, убирающий картофель на Центральном отделении Ту^лы тского 
совхоза. __________________________________________ _________ ______________



ТРУД, ПОИСК МОЛОДЫХ-ВЫПОЛНЕНИЮ ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ!

ЛУЧШ АЯ-БРИГАДА ЛУНЬКОВА
Спросите в отряде, 

убирающем урожай в 
отделении Ошкуково 
Журавлевского совхо­
за, чья бригада у них 
работает лучше всех, и 
вам без раздумья назо­
вут бригаду Михаила 
Лунькова, студента 5 
курса санфака. Вот уже 
две пятидневки этот 
маленький коллектив 
удерживает переходя­
щий вымпел. В чем се­
крет успеха? — В рабо­
те, в старании,— отве­
чают ребята,— и в на­
шем бригадире.— Не­
торопливый, немного­
словный, Михаил ни­
когда никого не подго­
няет, не ругает, не при­
зывает. Просто он сам 
работает так, что пар­
ням стыдно от него от­
ставать. Он дважды ез­

дил бригадиром и опы­
та понабрался. Во всем 
у него организация и 
порядок. Умеет брига­
дир и инвентарем 
бригаду обеспечить, и 
так рационально рас­
ставить людей, что ни­
кто не теряет времени 
зря. Л в минуты досу­
га любят ребята попеть 
под баян, а запевала — 
бригадир. Нередко Ми­
хаил остается за ко­
мандира.

— Я что, люди у ме­
ня хорошо работают, 
даже кого-то выделить 
трудно,— говорит он.— 
В прошлом году Сер­
гей Алещенко был луч­
шим сборщиком. И 
нынче он не сбавляет 
темпов, всегда помога­
ет девочкам. Аля Ша­
рова, Марина Некрасо­

ва, бригадир грузчиков 
Саша Самарин... — сло­
вом, все хороши. При­
вилегий мы себе ие 
позволяем, уходим с 
поля вместе со всеми, 
если даже знаем, что 
•мы уже сделали не 
меньше других. Следим 
и за качеством подбор­
ки, хотя условия, сами 
видите, какие из грязи 
вытаскиваем клубни. 
Но народ бывалый. 
Почти все в бригаде 
уже четыре раза езди­
ли на сельхозработы.

Михаил подал знак, 
и бригада снова встала 
в борозду. Перекур 
кончился. Люда Горбу­
нова покрепче засуну- 
нула вымпел, чтоб в 
работе не мешал и 
чтоб всем виден был.

Т. МАТВЕЕВА.

♦  ТРУДОВОЙ СЕМЕСТР — СЛУЖБЕ ЗДОРОВЬЯ

Бойцы отряда «Медик» провели неделю солидарности против войны, 
собрав множество подписей борцов за мир. Фото Ю. Власова.

ГДЕ ИСКАТЬ РЕЗЕРВЫ

U

В О СМ О  «Медик» от­
ряд «Стелла-Вера» су­
ществует всего второй 
год, но пользуется хоро­
шей репутацией. Высо­
кий уровень и хорошая 
организация внутриот- 
рядной работы позволи­
ли ему в первый же год 
добиться победы в под­
готовительный и рабо­
чий период, победы в 
телеконкурсе специали­
зированных отрядов.

Отряд высоко держит 
свою марку. Проведено 
множество интересных 
мероприятий —  день 
именинника, посвящение, 
вечера отдыха с коллек­
тивами базовых больниц, 
встречи с ветеранами 
партии и войны. Цент­
ральным отрядным м е­
роприятием, как всегда, 
стал традиционный для 
нас День призвания. В 
этом году, кроме команд 
трех больниц, где рабо­
тают наши бойцы, в нем 
участвовали команда
отряда «Педиатр» —  по­
бедитель прошлогодне­
го зонального конкурса 
«Лучший по профессии».

Бойцы считают, что 
жить в отряде интерес­
но, что по сравнению с 
прошлым, столь удач­
ным для нас годом, мы 
продвинулись вперед. Но 
качественного скачка, ко­
торый позволяет совер­
шить потенциал отряда, 
не произошло. И тому

есть конкретные причи­
ны, общие для всех мед- 
отрядов. Все интересные 
мероприятия в отрядах 
организуются и прово­
дятся группой 20— 25 че­
ловек, остальные пол­
сотни бойцов только 
снисходят до того, что­
бы доставить на место  
действия свою персону, 
да и то не всегда. И их 
нельзя винить за это.

В Свердловской обла­
сти в летний период в 
больницах не хватает 40 
проц. м едсестер и до 
70 проц. санитаров. Вос­
полнить их недостаток—  
задача медотряда, с ко­
торой он довольно 
успешно справляется. Но 
какой ценой? Бойцом 
медотряда может стать 
человек, освобожден­
ный от сельхозработ. В 
последние два года в 
любом медотряде боль­
шинство составляли м ед­
сестры (3— 5 курс), а 
санитаров, в коих боль­
ше всего нуждается 
больница, катастрофиче­
ски не хватает: нередко  
в отделении, на которое 
полагается три санитара, 
наш боец в течение су­
ток работает один. По­
нятно, что после этого 
он выжат, как лимон, 
ему не до отряда, а на­
завтра у него вновь сут­
ки работы. Кроме того, 
надо принять во внима­
ние два обстоятельства.

Так трудятся именно са­
нитары —  студенты 1— 2 
курсов (м едсестрам лег­
че), люди для отряда 
наиболее перспективные. 
Но бойцы нашего отря- 
д —  в основном ос­
вобожденные по сос­
тоянию здоровья, а та­
кая изнуряющая работа 
не способствует его 
улучшению. Отряду ж е­
лательно' иметь фонд 
путевок, чтобы лучше 
его бойцы могли после 
рабочего периода пол­
ноценно отдохнуть.

Нагрузки в отряде сни­
зить нельзя. Выход 
один —  брать больше 
освобожденных людей, 
а не седьмую часть, ко­
торая с десятком энту­
зиастов (из освобож­
денных) составляют кос­
тяк отряда.

Коренных изменений в 
этой картине ждать не­
возможно до тех пор, 
пока узенькая калитка 
для здоровых в «Медик» 
не превратится в широ­
ко открытую дверь.

Наряду с улучшением 
производственных пока­
зателей эта мера позво­
лит значительно ожи­
вить внутриотрядную  
жизнь, привлечь к ней 
больше людей. А это 
очень важно.

Д. АНИСИМОВ, 
боец отряда 

«Стелла-Вера».

Никогда еще в страд­
ную пору хозяйства Ту- 
гулымского района не 
принимали так много по­
мощников, как в этом 
году. 1400 студентов ву­
зов, техникумов, учащих­
ся ГПТУ прибыли сюда, 
чтобы убрать ценный се­
менной картофель с 1460 
гектаров. Более чем на 
треть увеличился отряд 
студентов нашего институ­
та, достигнув значитель­
ной цифры — 640 чело-, 
век.

Почти все отряды при­
ехали с горячим желани­
ем как можно быстрее уб­
рать урожай, внести тем 
самым свою лепту в вы­
полнение Продовольствен­
ной программы. Но за­
тяжное ненастье скомка­
ло их планы. Почти не­
проезжими стали изрытые 
глубокими колеями сель­
ские дороги, а поля рас­
кисли так, что ноги вяз­
нут в липкой грязи. Вот 
тут и выявилось, кто че­
го стоит. Быстрее всех 
сориентировался отряд в 
отделении Нолобово Ж у­
равлевского совхоза. Ру­
ководитель отряда А. И. 
Власов, асс. каф. физ- 
воспитания, мог бы те­
перь поязвить над управ­
ляющим Н. М. Ложко­
вым, когда тот в первый 
же день определил обя­
занности обеих сторон, за­
явив студентам: «Ваши — 
руки, наша — техника». 
Теперь из-за погоды на 
технику, в частности, на 
картофелекопалки рас­
считывать нечего. А руки 
у каждого при себе. Ребя­
та (в основном студенты 
2 курса санфака) пустили 
в ход вилы. Ушли с поля 
лишь с заходом солнца. 
Впереди в этот и по­
следующие дни шла брига­
да Л. Фуртуны. Грузчики 
вместе с бригадиром 
Е. Стрениным вывозили 
последние мешки уже за­
темно. В этот день вруч­
ную выкопали мало — 2,5 
гектара — втягивались в 
работу. А 13 сентября 
выработка возросла уже 
вдвое.

Не все в отряде было 
гладко.

В первые дни не рабо­
тала сушилка — сами 
оборудовали ее в коче­
гарке. Пришлось пово­
зиться с кухней — пова­
ра неопытные, не умеют 
рассчитать, каким по 
калорийности и количест­
ву должно быть питание 
студентов. Сколько было 
разговоров, чтобы поваров 
готовить заранее, но де­
ло не двигается, а страда­
ют ребята. Были и пере­
бои с мясом. И наруше­
ния сухого закона. Не раз 
воспитывали А. Днконско- 
го, отправили на исправ­
ление в другое хозяйство 
А. Батицкого. Но глав­
ное, что все это руководи­
телям отряда удалось, в 
конечном счете, благопо­
лучно преодолеть. И по­
могло в этом то, что 
командир и руководитель 
отряда нашли взаимопо­
нимание.

Ценит Александр Ива­
нович командира Сергея 
Метелева за настоящую, 
а не показную делови­
тость. Сергей — старо­
ста 2 курса санфака, ре­
бят знает, болеет за них, 
и они ему доверяют. 
Опять же и опыт органи­
зации сельхозработ у 
Сергея есть. Энергия, 
инициативность Алек­
сандра Ивановича выгод­
но дополняются спокойной 
рассудительностью, взве­
шенностью решений Сер­
гея.

Ничего плохого нельзя 
сказать и о комиссаре

Сергее Бахтурнне — 
старательный парень. Од­
на беда — опыта комис­
сарской работы у него 
нет. — Мне помогает 
Андрей Новоселов, он 
дважды в «Бицепсе», в 
агитбригаде был, — гово­
рит Сергей. — Создана 
в отряде агитбригада, 
прочитана населению лек­
ция о вреде алкоголя.

— Мало этого, — счи­
тает А. И. Власов. Хо­
чется ему, чтоб поактив­
ней был комиссар — 
отряд часто простаивает, 
время для работы с людь­
ми есть. Да она просто 
необходима, чтоб не по­
тянуло кое-кого на дур­
ные поступки... Предла­
гал руководитель День 
Чили провести, подгото­
вить встречу позднее

ОДНА 
ЗАБОТА-  
НЕ СТОЯЛА 
БЫ РАБОТА

подъехавшим старшекурс­
никам стомфака, но как- 
то это ие претворилось в 
жизнь. Просматриваю на­
глядную агитацию. Вы­
пущены газеты, а вот 
экран соцсоревнования 
бригад за последние два 
дня не заполнен.

— Почему? — спраши­
ваю у Сергея. — Неког­
да...— А отряд, между тем, 
сегодня полдня стоял по 
случаю дождя. Соревно­
вание. ежедневное подве­
дение итогов, пропаганда 
опыта передовиков, мо­
ральное стимулирование— 
важнейшее звено комис­
сарской работы на уборке 
урожая.

Мне вспомнился дру­
гой комиссар — Ольга 
Бебенина из отряда, ра­
ботающего в другом от­
делении этого же совхо­
за — Ошкуково. С пер­
вого же дня отряд раз­
бился на бригады и по 
инициативе комиссара 
между ними развернулось 
соцсоревнование. Здесь 
ежедневно ведется учет 
сделанного, а по итогам 
пятидневок определяются 
лучшие бригады, лучший 
грузчик, сборщик. Им 
вручается принародно 
вымпел и денежная пре­
мия. Премия небольшая, 
но дорог не подарок, а 
честь, считает Ольга. 
Спросите, и вам ответят 
победители соревнова­
ния — ребята из бригады 
М. Лунькова (он же 
признан лучшим сборщи­
ком), лучший грузчик 
Ю. Булдаков, какой при­
лив энергии, желания ра­
ботать еще лучше вызы­
вают признание коллекти­
ва. Да и остальные ре­
бята, глядя на них. под­
тягиваются. Ежедневно, 
чего, к сожалению, пока 
нет в других студенческих

отрядах района, здесь 
собирается штаб (в него, 
кроме руководства отря­
да, входят все бригадиры), 
и анализирует день про­
шедший, планирует свою 
работу на завтра. Тоже 
не сразу стал этот отряд 
работоспособным, благо­
получным коллективом. 
Немалую роль сыграла в 
этом твердость, принци­
пиальность руководителя 
С. В. Колотвинова, асс. 
кафедры микробиологии. 
Замечал он, что есть в от­
ряде любители погреться 
спиртным. А тут вошел 
как-то в комнату и попал 
прямо на застолье к стар­
шекурсникам санфака. 
Бидон пива уже стоял на­
готове. Не раздумывая, 
Сергей Владимирович вы­
плеснул содержимое во 
двор. Произнес с еле 
сдерживаемым спокойст­
вием, но твердо:

— Бидон вымойте и по­
ставьте на место. Не сом­
невайтесь, я пойду на кон­
фликт с вами, но беспо­
рядков не потерплю. Да­
вайте договоримся по-хо­
рошему...

Видимо, подействовало. 
Подобных инцидентов не 
повторялось. И работают 
теперь парни иеплохр. .

На своем месте о к а Л  
лись в отряде коман­
дир Равиль Галисв и зав­
хоз Сергей Киселев. Каж­
дый знает свои обязанно­
сти и не ждет подсказки. 
Способности Сергея ребя­
та оценили в первые же 
дни. Совхоз плохо подго­
товился к приему студен­
тов. В первый день оста­
лись без пищи, во второй 
не нашлось, где умыться, 
а в последующие пять 
дней зябли в плохо отап­
ливаемом помещении. И 
все заботы по благоустрой­
ству отряда Сергей взял 
на себя. Теперь и в об­
щежитии тепло, утром 
ребят в умывальниках 
ждет подогретая вода, 
Успевает он подвезти на 
поле мешки, вилы, воду. 
Благодаря ему налажен 
четкий учет инвентаря. 
Нельзя было без уваже­
ния смотреть, как буду  ̂
щие врачи с руководите­
лем Ю. А. Агафоновым, 
асс. каф. терапевтической 
стоматологии, на полях 
центрального отделения 
Тугулымского совхоза 
ведут уборку вручную, 
выборочно, обходя рядки, 
тонущие в воде. До них 
дойдет очередь, когда 
немного подсохнет земля. 
Впереди стабильно идет 
бригада С. Светлова. В 
целом отряд уверенно на­
бирает темпы.

Лозунг «Кадры реша­
ют все!» особенно зло­
бодневен здесь, в сельско­
хозяйственных отрядах, 
когда коллектив работа­
ет, что называется в экс­
тремальных условиях, не 
имея времени на раскач­
ку и раздумья. И чтобы 
процесс содружества ха­
рактеров, деловых ка­
честв, совместимости 
командного звена, выра­
ботки единства действии 
каждого руководителя 
прошел наиболее благо­
получно, нужно готовить­
ся к нему заранее. Но 
фактическое отсутствие 
в этом году штаба труда 
в институте привело к то­
му, что снова неподго­
товленным к выполнению 
своих обязанностей выеха­
ли на страду комиссары, 
командиры. Хорошо, если 
кто-то имеет опыт практи­
ческой работы, а если 
нет? Эксперименты же на 
уборочной обходятся до­
рого. Но это уже тема 
другого разговора.

Т. НИСКОВСКИХ.
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