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Резюме
В статье представлены  результаты десятилетнего  опыта преподавания врачам специальности «организация здравоохра­
нения и общ ественное здоровье» на последиплом ном уровне. Показана необходимость углубленного изучения современ­
ного законодатель ства в сф ере охраны здоровья населения, обязательного м едицинского страхования, м енедж м ента и 
эконом ики здравоохранения. О боснована необходимость внедрения эф ф ективн ой  системы непреры вного образования. 
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Summary
This artic le  presents the results of ten years of experience teaching physicians specialty «Health O rganization and Public Health» 
at the postgraduate level. Show s the need fo r in-depth study of m odern legislation in the field of public health, com pulsory  
m edical insurance, m anagem ent and health Econom ics. The necessity of introducing an effective system of continuous education. 
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Введение
Одной из приоритетных задач государствен­

ной политики в области развития и совершенствова­
нии системы здравоохранения является подготовка 
ллминистративно-управленческих кадров, от деятель­
ности которых во многом зависит состояние охраны и 
> крепления здоровья населения нашей страны. Рефор­
мирование здравоохранения Российской Федерации, 
рациональное использование ресурсов, направляемых 
и отрасль, реализация Государственной программы 
РФ «Развитие здравоохранения до 2020 года», невоз­
можны без компетентных специалистов, владеющих 
современными технологиями управления и способных 
решать организационные и экономические проблемы 
оф асли  [1]. Согласно ст. 69 Федерального закона от 29 
ккабря 2012 года № 273-Ф3 «Об образовании в Россий­

ской Федерации», целью высшего образования является 
п о п оговка высококвалифицированных специалистов, 
t е т д н я  в стране для установления единого формата 
предоставления государственных услуг населению в 
сфере здравоохранения внедряются порядки оказания 
медицинской помощи и стандарты медицинской помо­
щи. в медицинских организациях внедряются современ­
ные информационные технологии (2].

В Оренбургской государственной медицинской 
академии кафедра общественного здоровья и здраво­
охранения на факультете последипломной подготовки 
специалистов была создана в январе 2004 года на осно­
вании Приказа ГОУ ВПО «ОрГМА» М3 РФ от 26 дека­
бря 2003 года №683 «О реорганизации кафедры обще­
ственного здоровья и здравоохранения с курсом ФППС». 
С 1 сентября 2010 года кафедра была переименована в 
кафедру общественного здоровья и здравоохранения №2. 
Клинической базой кафедры является организационно- 
методический отдел ГБУЗ «Оренбургская областная кли­
ническая больница». С момента основания кафедры ее 
возглавляет профессор, доктор медицинских наук Н.Ю. 
Перепелкина.

Основными научными направлениями кафедры 
общественного здоровья и здравоохранения №2 являют­
ся: медико-социальные аспекты состояния здоровья на­
селения и научное обоснование совершенствования ор­
ганизации медицинской помощи жителям Оренбургской 
области.

За прошедшие годы на кафедре подготовлено 8 
аспирантов. В настоящее время проходят обучение: 1 оч­
ный и 4 заочных аспиранта.

При научном консультировании и под научным ру-



2010 2011 2012

■  врачи-орпивоатсры 
тдравоахраюин

■ к падпссю г  
OfUllBTOpU

□  врачи рспличшх 
спещпльнэстеП

Рис.1. Д инам ика числа слуш ателей кафедры  общ ественного здоровья и здравоохранения № 2 О рГМ А

ководством доктора медицинских наук, профессора Н.Ю. 
Перепелкиной выполнены и успешно защищены: 1 док­
торская и 13 кандидатских диссертаций по специально­
сти 14.02.03 -  общественное здоровье и здравоохранение.

Сотрудниками кафедры подготовлено и издано 13 
учебных пособий, рекомендованных УМО по медицин­
скому и фармацевтическому образованию вузов России 
для системы послевузовского профессионального обра­
зования врачей.

Основным контингентом слушателей кафедры об­
щественного здоровья и здравоохранения №2 являются 
врачи-организаторы здравоохранения (главные врачи и 
заместители главных врачей), в тоже время ведется под­
готовка врачей-интернов, клинических ординаторов и 
врачей различных специальностей. На кафедре прово­
дятся циклы профессиональной переподготовки и обще­
го усовершенствования по специальности «Организация 
здравоохранения и общественное здоровье». Кроме того, 
проходят циклы тематического усовершенствования: 
«Экспертиза качества медицинской помощи», «Экспер­
тиза временной нетрудоспособности» - для врачей раз­
личных специальностей (заведующих структурными 
подразделениями медицинских организаций), и «Во­
просы экспертной деятельности в сфере обязательного 
медицинского страхования» - для врачей-экспертов тер­
риториальных фондов ОМС и страховых медицинских 
организаций.

За десять лет на кафедре общественного здоро­
вья и здравоохранения №2 подготовлено 2 378 врачей- 
организаторов здравоохранения [рис. 1].

Сотрудники кафедры принимают активное участие 
в организации и проведении выездных циклов повыше­
ния квалификации врачей. Традиционными стали выезд­
ные циклы общего и тематического усовершенствования 
в городах Оренбургской области - Орске, Новотроицке 
и Бузулуке.

С 2011 года на кафедре реализация образователь­
ных программ идет с применением электронного обу­
чения и дистанционных образовательных технологий. 
Созданы условия для функционирования электронной 
информационно-образовательной среды, обеспечиваю­
щей освоение обучающимися образовательных про­
грамм в полном объеме независимо от места их нахож­

дении. При реализации образовательных программ с 
применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий, обеспечена защита све­
дений, составляющих государственную, врачебную и 
иную, охраняемую законом, тайну.

В Оренбургской государственной медицинской ака­
демии сформирована библиотека, в том числе цифровая 
(электронная), обеспечивающая доступ к профессио­
нальным базам данных, информационным справочным 
и поисковым системам, а также иным информационным 
ресурсам. Библиотечный фонд укомплектован электрон­
ными учебными изданиями (включая учебники и учеб­
ные пособия), методическими и периодическими изда­
ниями по специальности «Организация здравоохранения 
и общественное здоровье».

Реализация Федерального закона от 21 ноября 2010 
г. №326-Ф3 «Об обязательном медицинском страховании 
в РФ» [3] потребовала подготовки врачей-экспертов для 
проведения экспертизы и контроля качества медицинской 
помощи в сфере ОМС. Сотрудниками кафедры была раз­
работана новая учебная программа тематического усо­
вершенствования «Вопросы экспертной деятельности в 
сфере ОМС», утвержденная Федеральным фондом ОМС. 
Только за три года по новой образовательной программе 
прошли обучение 320 врачей-экспертов территориаль­
ных фондов ОМС и страховых медицинских организаций 
Оренбургской, Пензенской и Тамбовской областей.

После проведения таких циклов сотрудники кафе­
дры получили 4 благодарности от директоров территори­
альных фондов ОМС Оренбургской, Пензенской и Там­
бовской областей.

В сентябре 2013 года впервые в ОрГМА был выи­
гран конкур на проведение цикла общего усовершен­
ствования «Общественное здоровье и здравоохранение» 
для организаторов здравоохранения Пензенской области. 
Всего на данном цикле обучалось 60 главных врачей и их 
заместителей.

Подготовка врачей по специальности «Организация 
здравоохранения и общественное здоровье» на кафедре 
идет и с привлечением опытных руководителей медицин­
ских организаций Оренбургской области.

Деятельность сотрудников кафедры обществен­
ного здоровья и здравоохранения №2 направлена на



повышение профессиональных и управленческих ком­
петенций руководителей медицинских организаций, 
с овременная квалификационная характеристика глав- 
н о т  врача - руководителя медицинской организации 
включает следующие должностные обязанности: обе­
спечение лечебно-профилактической, административно- 
\о!яйственной и финансовой деятельности организации; 
осуществление анализа деятельности; совершенствова­
ние организационно-управленческой структуры органи­
зации; планирование и прогнозирование деятельности, и 
многое другое.

В рамках построения образовательного процесса 
на кафедре проводится разработка и совершенствование: 
\ чебпо-методических комплексов; учебных модулей, со- 
1сржащих проблемные ситуации, наилучшие практики 
медицинской деятельности; программ дистанционного 
У  чения, требующих продолжения их наполнения.

Заключение
Таким образом, основными направлениями со­

вершенствования учебно-методического обеспечения 
и практической подготовки врачей по специальности 

О рганизация здравоохранения и общественное здоро­
вье» является формирование новой учебно-методической 
па 1ы на основе современных образовательных техноло- 
I ни и передового опыта в сфере управления и экономики
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систем здравоохранения, в том числе непрерывного 
профессионального образования по вопросам орга­
низации и управления здравоохранением».
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